
【工場（企業）見学の受入】　　　　　情報公開が不可の場合、右端に☑を付けてください。
	受入対象
	□制限なし　　□小学校高学年　　□中学生　　□高校生
□大学等　　□企業　　□教員等　　□保護者
	□

	最大受入人数
	　　　　　　　人まで
	□

	車いす等の児童生徒
	□受入可
	□

	申込期限
	　　　　　　　日前まで
	□

	音声機器(当会貸出)
	□ワイヤレス音声ガイド　　□ハンディ拡声器
	□

	リモート対応
	対応可：□ライブ配信　　□動画　　□ライブと動画の混成
使用ソフト：
	□

	その他条件
	
	□


【ものづくり体験教室の開催（小中学生の長期休み期間に開催するもの）】
	受入対象
	□未就学児　　□小学校低学年　　□小学校中学年
□小学校高学年　　□中学生
	□

	最大受入人数
	　　　　　　　人まで
	□

	保護者同伴
	□不要　　□必要（　　　　才以上）
	□

	実施内容等
（例示で結構です）
	
	□


【出前授業・講演会講師】
	派遣いただける方
	□経営者　　□人事担当者　　□管理職・マネージャー
□中堅社員（10年程度）　　□若手社員（約５年以内）
	□

	講演対象
	□制限なし　　□小学校高学年　　□中学生　　□高校生
□大学等　　□企業　　□教員等　　□保護者
	□

	体験メニュー
	□映像資料　　□製品・材料体験　　□ミニ実験授業
□加工体験（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
	□

	リモート対応
	対応可：□ライブ配信　　□動画　　□ライブと動画の混成
　使用ソフト：
	□

	実施内容等
（例示で結構です）
	
	□


【実技講習講師（工業系高校生対象）】
※　講師の派遣をお願いできる資格（概ね２級以上の技能検定等の指導）
	□普通旋盤　□数値制御旋盤　□フライス盤　□電子機器組立　□シーケンス制御
□電気工事士　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
	□


【インターンシップの受入】
	受入対象
	□中学生　　□高校生　　□短大・専門　　□大学生
	□

	実施期間
	□２～３日　□１週間程度　□２～３週間
	□
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